Welche Unterlagen benotigen
Sie fiir lhren Antrag?

Bitte machen Sie in lhrem Rentenantrag moglichst
vollstindige Angaben und fiigen Sie die erforder-
lichen Nachweise bei. Hier nennen wir lhnen die
wichtigsten Unterlagen:

... fiir alle Rentenantrage

%

%

Personaldokument (wie etwa Personal-
ausweis, Reisepass, Geburtsurkunde
oder Stammbuch in bestétigter Kopie),
Ihre Rentenversicherungsnummer,
Anschrift Threr derzeitigen Kranken-
kasse und Thre Versichertennummer,
personliche Identifikationsnummer fiir
steuerliche Zwecke,

Thre internationale Bankkontonummer:
BIC und IBAN (siehe Kontoauszug),
wenn Sie zurzeit Sozialleistungen be-
kommen: Anschrift und Aktenzeichen
der zahlenden Stelle (beispielsweise
Krankenkasse, Agentur fiir Arbeit, Job-
center oder Berufsgenossenschalft),
Geburtsurkunden der Kinder (auch bei
Vitern — wichtig fiir die Beitrdge zur
Pflegeversicherung der Rentner),



Nachweise {iber Berufsaushildungen
(auch wenn diese bereits im Versiche-
rungsverlauf enthalten sind),

alle Versicherungsunterlagen fiir die
Zeiten, die noch fehlen (wie Nachweise
iiber Arbeitslosigkeit und Krankheit),
wenn Beamtenzeiten vorliegen: Fest-
setzungsblatt der Versorgungsdienststelle
und

wenn eine Person Ihres Vertrauens fiir
Sie den Antrag stellt: Vollmacht oder
Betreuungsurkunde.

... fur die Altersrente zusatzlich
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wenn Sie schwerbehindert sind: Schwer-
behindertenausweis oder Feststellungs-
bescheid,

wenn Sie arbeitslos sind: Zeitrdume der
Arbeitslosigkeit und letzten Bescheid der
Agentur fiir Arbeit,

wenn Sie in Altersteilzeit sind: Altersteil-
zeitvertrag und

wenn Sie neben der Rente noch weiter
arbeiten moéchten: Hohe des voraussicht-
lichen Hinzuverdienstes.

... fiir die Rente wegen Erwerbsminderung
zusatzlich
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Auflistung der Gesundheitsstorungen,
die zum Rentenantrag fithren,

Namen und Anschriften Threr behan-
delnden Arzte und vorhandene aktuelle
Arztberichte,

alle Angaben zu drztlichen Untersuchun-
gen durch o6ffentliche Stellen wie zum
Beispiel Krankenkasse, Agentur fiir
Arbeit oder Berufsgenossenschaft,

Daten zu Thren Krankenhaus- und Reha-
Aufenthalten der letzten Jahre und



chronologische Aufstellung der bisheri-
gen Tétigkeiten mit Lohn- oder Gehalts-

gruppe.

... fir die Witwen-/Witwerrente und die
Erziehungsrente zusatzlich
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Sterbeurkunde Thres (Ehe-) Partners,
Heiratsurkunde,

Angaben zu Thren Einkiinften,

bei der Erziehungsrente: Nachweis tiber
die Auflosung der Ehe/der eingetragenen
Lebenspartnerschaft und

letzte Rentenanpassungsmitteilung der/
des Verstorbenen (wurde noch keine
Rente bezogen: alle Rentenunterlagen
und die Rentenversicherungsnummer).

... fiir die Waisenrente zusatzlich
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Sterbeurkunde des Elternteils,
Geburtsurkunde der Waise,

bei Waisen iiber 18 Jahren: Ausbildungs-
nachweis oder Bescheinigung iiber den
Freiwilligendienst (oder auch den Kin-
dergeldbescheid: wenn daraus hervor-
geht, dass der Kindergeldanspruch auf
dem Freiwilligendienst beruht); sofern
Sie einen Wehr- oder Zivildienst absol-
viert haben, auch die Dienstzeit-
bescheinigung und



- Versicherungsnummer der Waise (falls
vorhanden).




An die Fristen denken

Fiir den Antrag gibt es unterschiedliche Fristen.
Welche fiir Sie gilt, hdangt davon ab, ob Sie eine
Rente aus eigener Versicherung oder eine Hinter-
bliebenenrente beantragen. Bei den Fristen zahlen
Monate immer als volle Kalendermonate.

Wir empfehlen Thnen, den Antrag auf eine
Altersrente etwa drei Monate vor dem
gewlinschten Rentenbeginn zu stellen. So
bleibt fiir dritte Stellen ausreichend Zeit, uns
alle notigen Informationen zu ibermitteln
(zum Beispiel Arbeitgeber oder Kranken-
kasse).

Wenn Sie es mochten, kénnen wir die vor-
aussichtlichen Verdienste oder Sozial-
leistungen fiir bis zu drei Monate vor Ren-
tenbeginn hochrechnen. So entsteht Thnen
keine Einkommensliicke zwischen Arbeit
und Rente. Allerdings: Entscheiden Sie sich
fiir die Hochrechnung, kénnen wir die tat-
sdchlichen (eventuell hoheren) Einnahmen
fiir diese Rente spater nicht mehr beriick-
sichtigen.



